Azubi-Workshops

einen gesunden Arbeitsalltag. Dabei schaffen wir die Grundlage fiir eine
stabile Work-Life-Balance und starken gezielt persénliche Ressourcen -
damit junge Fachkrafte langfristig leistungsfahig, motiviert und gesund
bleiben.

Unser Azubikonzept:
Erstkontakt und Gesprach mitausdemFF |

Die Module der Ausbildungsjahre (individuell kombinierbar):

Bewegung | Ergonomie|Erndhrung | Priifungsvorbereitung | Mentale Gesundheit | [Fiihrung]

1.Ausbildungsjahr 2. Aushildungsjahr 3. Aushildungsjahr

e ResilienzundEinstieg ins o Bewegung-“Medizin” fiir e Ergonomieam Arbeitsplatz
Berufsleben Korperund Geist e Erndhrung mit Weitsicht

e ErndhrungimJobohneStress e Priifungsvorbereitung e Gesunde Fithrung (meist

duales Studium)

Plus: Jeder Workshop bei et eine Kérperkompositionsanalyse via InBody Waage




Gesundheitsforderung im
Betrieh? Konnen wir aus dem FF.




